Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерацияси тизимидаги бошланғич ташкилотлар ўртасида ўтказиладиган «Энг намунали бошланғич ташкилот» кўрик-танлови тўғрисида Низомга   2-илова
«Энг намунали бошланғич ташкилот» кўрик-танловининг иштирокчиси
___________________________________________ бошланғич касаба уюшмаси ташкилотининг фаолиятини 

Б А Ҳ О Л А Ш   В А Р А Қ А С И *
	№
	Бошланғич ташкилот фаолияти бўйича ўрганиладиган масалалар
	Баллар миқдори

	I. ИЖТИМОИЙ-ИҚТИСОДИЙ, ҲУҚУҚИЙ ҲИМОЯ ВА МЕҲНАТ МУҲОФАЗАСИ СОҲАЛАРИДА

	1.1
	Бошланғич ташкилот раисининг корхона (ташкилот, муассаса)даги ходимларнинг ижтимоий-иқтисодий манфаатлари билан боғлиқ масалаларни ҳал қилувчи органлар (кузатув кенгаши, ҳайъат, комиссия ва ҳ.к.) киритилганлиги ва унинг самараси
	____ балл

	1.2
	Касаба уюшмаси қўмитаси йиғилишларида кўриб чиқилган ижтимоий-иқтисодий масалалар (масалан бандлик, иш ҳақи, жамоа шартномаси, ижтимоий ҳимоя, иш вақти ва дам олиш вақти ва бошқалар) юзасидан қабул қилинган қарорларнинг самараси
	____ балл

	2.1.
	Жамоа шартномасини тузиш қоидаларига риоя этилганлиги ва унинг мазмуни қонун ҳужжатлари, тармоқ келишувлари ва тавсияларга мослиги
	____ балл

	2.2.
	Жамоа шартномалари шартлари бажарилишининг муҳокамаси ташкил этилганлиги
	____ балл

	2.3.
	Жамоа шартномаси бандларининг бажарилиши
	____ балл

	2.4.
	Жамоа шартномаси шартларини бажариш доирасида бир ходимга сарфланган маблағ миқдорини олдинги йилга нисбатан ўсиши
	____ балл

	2.5.
	Кам таъминланган ходимлар, кўп болали оилаларга, бошқа ижтимоий ҳимояга муҳтож ходимларга корхона (ташкилот, муассаса) маблағлари ҳисобидан қўлланилган ижтимоий кўмак чоралари сони
	____ балл

	2.6.
	Касаба уюшма ташкилотининг янги иш ўринлари ташкил этишдаги иштироки
	____ балл

	3.1.
	Ходимлар учун яратилган меҳнат шароитлари (кийиниш, ювиниш, қўл ювиш, хожатхона, дам олиш ва овқатланиш хоналарини мавжудлиги)
	____ балл

	3.2.
	Жамоа шартномасида меҳнатни муҳофаза қилиш тадбирларини амалга ошириш учун маблағларнинг кўзда тутилиши ва сарфланиши
	____ балл

	3.3.
	Жамоа шартномасида меҳнатни муҳофаза қилишга оид кўзда тутилган  бандларнинг бажарилиши
	____ балл

	3.4.
	Ишлаб чиқаришдаги шикастланишлар, касб касалликларининг олдини олишга қаратилган тадбирларни амалга оширилиши

	____ балл

	3.5.
	Ишлаб чиқаришда содир бўлган бахтсиз ходисалар
	____ балл

	4.1.
	Бошланғич ташкилот томонидан ходимларнинг ҳуқуқий билимларини ошириш бўйича ўтказилган тадбирлар, учрашувлар, давра суҳбатларининг сони
	____ балл

	4.2.
	Меҳнат низолари бўйича комиссия ташкил этилганлиги
	____ балл

	4.3.
	Ходимлардан тушган мурожаатларнинг кўриб чиқилиши ва натижалари (моддий ёрдам кўрсатиш ва йўлланма ажратишга оид мурожаатлар бундан мустасно)
	____ балл

	ЖАМИ СОҲА БЎЙИЧА
	____ балл

	II. МАДАНИЙ-МАЪРИФИЙ, СПОРТ СОҒЛОМЛАШТИРИШ СОҲАЛАРИДА

	5.1
	Корхона (ташкилот, муассаса) жамоа шартномасида маданий-маърифий, жисмоний тарбия масалалари ўз аксини топганлиги, ушбу мақсадларга иш берувчи томонидан маблағ ажратилиши.
	____ балл

	5.2
	Касаба уюшмаси қўмитаси (ташкилотчи) томонидан ходимлар учун ташкил этилган маданий-маърифий тадбирлар, ўтказилган учрашувлар, давра суҳбатларининг сони.
	____ балл

	5.3
	Бошланғич ташкилот томонидан спортнинг оммавийлигини таъминлаш борасида олиб борилган ишлар
	____ балл

	5.4.
	Йил дастурлари асосида бошланғич ташкилот томонидан қабул қилинган дастурларнинг бажарилиши
	____ балл

	6.1.
	Бошланғич ташкилотда ходимлар ва уларнинг оила аъзоларини санаторийларда соғломлаштириш учун касаба уюшмаси бюджети ҳисобидан ажратилган маблағларнинг ишлатилиши
	____ балл

	6.2.
	Бошланғич ташкилотда ходимлар ва уларнинг оила аъзоларини санаторийларда соғломлаштириш учун ижтимоий суғурта бюджети ҳисобидан ажратилган маблағларнинг ишлатилиши
	____ балл

	ЖАМИ СОҲА БЎЙИЧА
	____ балл

	ТАШКИЛИЙ ИШЛАР СОҲАСИДА

	7.1.
	Ташкилотдаги мавжуд ишловчилар сонига нисбатан касаба уюшма аъзолигига жалб қилинганлар сони
	____ балл

	7.2.
	Бошланғич ташкилот мажлисларининг ўз вақтида ва мунтазам ўтказилганлиги, баён ва қарорларнинг мавжудлиги
	____ балл

	7.3.
	Бошланғич ташкилот етакчининг касаба уюшмаси аъзолари оддида фаолият тўғрисида ҳисобот бериб бориши
	____ балл

	7.4.
	Бошланғич ташкилотда иш юритиш тегишли йўриқнома ва ҳужжатлар йиғмажилдлари номенклатурасига асосан йўлга қўйилганлиги
	____ балл

	7.5.
	Бошланғич ташкилотда ахборот технологияларидан амалда фойдаланиш даражаси, электрон ҳужжат айланиши йўлга қўйилганлиги
	____ балл

	7.6.
	Касаба уюшмаси фаолларини ўқитиш ҳамда қайта ўқитишни ташкил этиш
	____ балл

	7.7.
	Касаба уюшма ташкилотининг бурчагини ташкил этилганлиги ва унинг жиҳозланиш даражаси
	____ балл

	ЖАМИ СОҲА БЎЙИЧА
	____ балл

	10.1
	Бошланғич ташкилот фаолияти оммавий ахборот воситаларида ёритилганлиги
	____ балл

	10.2
	Бошланғич ташкилотнинг «Ишонч», «Ишонч-Доверие» газеталарига обуна бўлганлиги
	____ балл

	ЖАМИ СОҲА БЎЙИЧА
	____ балл

	ЖАМИ УМУМИЙ БАЛЛ:
	____ балл


Танлов комиссияси раиси:

_________________________________                             ________________

                                          Ф.И.Ш.                                                                                                                 имзо
Комиссия аъзолари:

_________________________________                             ________________

                                         Ф.И.Ш.                                                                                                                  имзо

_________________________________                             ________________

                                         Ф.И.Ш.                                                                                                                  имзо
_________________________________                             ________________

                                         Ф.И.Ш.                                                                                                                  имзо

________________________________                             ________________

                                         Ф.И.Ш.                                                                                                                  имзо

_________________________________                             ________________

                                         Ф.И.Ш.                                                                                                                  имзо

_________________________________                             ________________

                                         Ф.И.Ш.                                                                                                                  имзо

_________________________________                             ________________

                                         Ф.И.Ш.                                                                                                                  имзо

* Изоҳ: Баҳолаш варақаси ҳар бир босқичнинг тегишли комиссиялари томонидан баҳолаш мезонларига асосланган ҳолда тўлдирилади.
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